lanuarie 2025
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Comportament Comportament
organizational organizational
20 21 22 23 24 25
27 28 29 30 31,0ra 17
Comportament

organizational

Prof. Sorin SUTEU IMPORTANT!

Comportament organizational Fiecare disciplind se finalizeazd cu o notd, iar infregul program cu un proiect
de atestare a competentelor.




Februarie 2025
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1,ora 9
Comportament
organizational
2 8 4 5 6 7,0ra 17 8, ora 9
Comunicare Comunicare
manageriala. manageriala.
Deprinderi Deprinderi
manageriale manageriale
10 11 12 13 14, ora 17 15, ora 9
Comunicare Comunicare
manageriala. manageriala.
Deprinderi Deprinderi
manageriale manageriale
16 17 18 19 20 21, ora 17 22, 0ra 9
Managementul Managementul
resurselor umane resurselor umane
23 24 25 26 27 28, ora 17
Managementul
resurselor umane
prof. Dan ONCICA prof. Remus LUNGU IMPORTANT
Comunicare manageriald. Managementul resurselor umane Fiecare disciplind se finalizeazd cu o
Deprinderi manageriale notd, iar intregul program cu un

proiect de atestare a competentelor.




Martie 2025

b | Mow | Mewi | i | Vinei | sambia
1, ora 9

Managementul
resurselor umane

3 4 5 6 7, ora 17 8, ora9
Evidenta Evidenta
informatizata a informatizata a
personalului personalului
10 11 12 13 14, ora 17 15, ora 9
Evidenta Evidenta
informatizata a informatizata a
personalului personalului
17 18 19 20 21 22

24 25 26 27 28

Predarea proiectului

de atestare a
competentelor

31
Prof. Emilia CIUPAN Prof. Florin LUNGU IMPORTANT!
Evidenta informatizata Proiect de atestare a competentelor. Fiecare disciplind se finalizeazd cu o
a personalului Pentru acest proiect de final va trebui si elaborati si s3 trimiteti, NofQ, iarinfregul program cu un

individual, pan3 in 29 martie un plan de dezvoltare profesional3 (veti Proiect de atestare a competentelor.
discuta despre acesta in cadrul disciplinelor parcurse).
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